
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

คำนำ 
 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต โรงเรียนธรรมบวรวิทยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ดำเนินการภายใต้โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ในสถานศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ และ
เป็นไปตามแนวทางการจัดทำงบประมาณในลักษณะบูรณาการเชิงยุทธศาสตร์  ประเด็นการป้องกัน
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ภายใต้แนวทางหลัก 3 แนวทาง 
ประกอบด้วย 1) สร้างจิตสำนึก และปลูกฝังความซื่อสัตย์สุจริต 2) สร้างกลไกป้องกันการทุจริต และ3) 
เสริมสร้างประสิทธิภาพในการปราบปรามการทุจริต 

รายงานผลการดำเน ินงานตามแผนปฏิบัต ิการป้องกันและปราบปรามการทุจร ิต  โรงเรียน                        
ธรรมบวรวิทยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประกอบด้วยสาระสำคัญ คือ ส่วนท่ี 1 บทนำ นำเสนอ
ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของโรงเรียนธรรมบวรวิทยา บทวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา (ITA Online) ส่วนท่ี 2 ทิศทางการดำเนินงาน
ป้องกันและปราบปรามทุจริต และยุทธศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  ส่วนท่ี 3 ผลการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  ของโรงเรียนธรรมบวรวิทยา ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566  ส่วนท่ี 4 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ 2566
ส่วนท่ี 5 ทิศทางการพัฒนาแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตโรงเรียนธรรมบวรวิทยา ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

ขอขอบพระคุณหน่วยงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่ให้ความร่วมมือในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การป้องกันและปราบปรามการโรงเรียนธรรมบวรวิทยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จนสำเร็จ 
 

โรงเรียนธรรมบวรวิทยา 
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สารบัญ 
 
เร่ือง                    หน้า 
 
ส่วนที่ 1   บทนำ          

    ความเป็นมา          1 
 ข้อมูลของโรงเรียนธรรมบวรวิทยา       1 
 การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน   6 
 ของโรงเรียนธรรมบวรวิทยา     

ส่วนที่ 2 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
 โรงเรียนธรรมบวรวิทยา 

 (1) ผลการดำเนินการโครงการหรือกิจกรรม       8 
 (2) ผลการใช้จ่ายงบประมาณ         8 
 (3) ปัญหา/อุปสรรค          9 
 (4) ข้อเสนอแนะ         9 
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ส่วนที่ 1 บทนำ 
 

ความเป็นมา 
 การทุจริตในสังคมไทยระหว่างช่วงเวลากว่าทศวรรษ ส่งผลเสียต่อประเทศอย่างมหาศาลและ  
เป็นอุปสรรคสำคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ในทุกมิติ รูปแบบการทุจริตจากเดิมที่เป็นทุจริต
ทางตรงไม่ซับซ้อน อาทิ การรับสินบน การจัดซื้อจัดจ้าง ในปัจจุบันได้ปรับเปลี่ยนเป็นการทุจริตที่ซับซ้อน   
มากขึ้น ตัวอย่างเช่น การทุจริตเชิงนโยบาย การทุจริตข้ามแดนข้ามชาติ ซึ่งเชื่อมโยงไปสู่อาชญากรรมอื่น ๆ 
มากมายและส่งผลกระทบทางลบในวงกว้าง 
 สำนักงาน ป.ป.ช. ร่วมกับ สำนักงาน ป.ป.ท. ได้กำหนดแนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพื่อให้ส่วนราชการและหน่วยงานภาครัฐแปลงแนวทางและ
มาตรการตามยุทธศาสตร์ชาติฯ ไปสู่การปฏิบัติโดยกำหนดไว้ในแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี และแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปี โดยให้ยึดกรอบยุทธศาสตร์หลักที่ใช้ในการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปราม   
การทุจริตและประพฤติมิชอบ ให้คำนึงถึงความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) และ
แผนแม่บทบูรณาการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) 
จึงนำมาสู่การจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โรงเรียนธรรมบวรวิทยา  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566  ฉบับนี้ 
 โรงเรียนธรรมบวรวิทยา จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โรงเรียนธรรม
บวรวิทยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  เพื่อเป็นกรอบทิศทางในดำเนินการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติและนโยบายสำคัญ อันจะส่งผลให้การทุจริตในการปฏิบัติราชการของทุก
ส่วนราชการสังกัดกระทรวงศึกษาธิการลดน้อยลง  
 
ข้อมูลทั่วไปของโรงเรียนธรรมบวรวิทยา 

 1.1.1 สถานที่ต้ัง 
          244 หมู่ 6 บ้านคำบิด ตำบลคำบ่อ อำเภอวาริชภูมิ จังหวัดสกลนคร 47150  
โทรศัพท์ 042-774-113 โทรสาร 042-774-114  

         1.1.2 ความเป็นมา 
          โรงเรียนธรรมบวรวิทยา ก่อตั้งขึ้นเมื่อวันท่ี  19  มีนาคม  พ.ศ.  2524  โดยคณะกรรมการสภา
ตำบลคำบ่อและความร่วมมือร่วมใจของประชาชนในตำบลคำบ่อ, ตำบลค้อเขียว, ตำบลหนองลาด   เปิดทำ
การสอนในปีการศึกษา 2524  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1  จำนวนนักเรียน  129  คน  โดยมีนายคำนึง  
อัคนิจ  เป็นครูใหญ่     



- 2 - 
 

          ปีการศึกษา 2529 โรงเรียนได้รับคัดเลือกให้เข้าร่วมโครงการโรงเรียนมัธยมศึกษาเพื่อพฒันา
ชนบท (มพช. 2 ร ุ ่น 4) มีจำนวนนักเร ียน 288 คน นายทองจันทร ์ พ ิลาวรรณ เป็นอาจารย ์ใหญ่     
          ปีการศึกษา 2530 โรงเรียนเข้าโครงการขยายโอกาสทางการศึกษามัธยมศึกษาตอนต้น         
ปีการศึกษา 2536 เปิดสอนในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยเปิดรับนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 
มีจำนวนนักเรียน  50  คน  มีนายปริญญา  อินทรวิศิษฏ์  เป็นอาจารย์ใหญ่   
         ปีการศ ึกษา 2537  โรงเร ียนได ้ยกระด ับเล ื ่อ นเป ็นโรง เร ียนระด ับผ ู ้อำนวยการ   
                  ปัจจุบันโรงเรียนธรรมบวรวิทยาเป็นโรงเรียนสหศึกษาเปิดสอน  2  ระดับคือ ช่วงชั้นที่ 3  
(ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 - 3) และช่วงช้ันท่ี 4 (ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 - 6)  มีจำนวนนักเรียน  775  คน  ผู้บริหาร
โรงเรียนคนปัจจุบันคือนายอังกูร บุญรักษา 
   1.1.3 ทำเนียบผู้บริหารโรงเรียนธรรมบวรวิทยา 

1) นายคำนึง    อัคนิจ    ดำรงตำแหน่ง  ปี  พ.ศ. 2524  ถึง  ปี  พ.ศ. 2526 
2) นายทองจันทร์ พิลาวรรณ ดำรงตำแหน่ง  ปี  พ.ศ. 2526  ถึง  ปี  พ.ศ. 2536 
3) นายปริญญา   อินทรวิศิษฏ์ ดำรงตำแหน่ง  ปี  พ.ศ. 2536  ถึง  ปี  พ.ศ. 2540 
4) นายประมวล   อินทรศรี ดำรงตำแหน่ง  ปี  พ.ศ. 2540  ถึง  ปี  พ.ศ. 2542 
5) นายชัชวาลย์   ป้อมไชยา ดำรงตำแหน่ง  ปี  พ.ศ. 2542  ถึง  ปี  พ.ศ. 2546 
6) นายสถาพร   โชว์สูงเนิน ดำรงตำแหน่ง  ปี  พ.ศ. 2546  ถึง  ปี  พ.ศ. 2555 
7) นายอานนท์  อินทรพาณิชย์ ดำรงตำแหน่ง  ปี  พ.ศ. 2555  ถึง  ปี  พ.ศ. 2559 
8) นายไพบูลย์  พจนา    ดำรงตำแหน่ง  ปี  พ.ศ. 2559  ถึง  ปี  พ.ศ. 2561 
9) นายสุบรรณ  นาสพัส  ดำรงตำแหน่ง  ปี  พ.ศ. 2561  ถึง  ปี  พ.ศ. 2564 
10) นายอังกูร   บุญรักษา ดำรงตำแหน่ง  ปี  พ.ศ. 2564  ถึง  ปัจจุบัน   

  1.1.4 ขนาดของสถานศึกษา 
 โรงเรียนธรรมบวรวิทยา  ตำบลคำบ่อ  อำเภอวาริชภูมิ  จังหวัดสกลนคร สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษาสกลนคร สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ   
เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษาแบบสหศึกษาขนาดใหญ่ 
  1.1.5 ปรัชญาของโรงเรียน 
          โรงเรียนธรรมบวรวิทยา มีปรัชญาว่า “มัตตา ธีโร วิปุลัง สุขัง” (นักปราชญ์ผู้มองการณ์ไกล 
ย่อมมองเห็นประโยชน์สุขส่วนรวม มากกว่าประโยชน์สุขส่วนตัว) 
  1.1.6 คติพจน์    
         รักเรียน  เพียรทำดี  มีวินัย 
  1.1.7 ตราประจำโรงเรียน 

  
รัศมีสี    หมายถึง ความเจริญรุ่งเรือง  ความสำเร็จ 

เสมา   หมายถึง การศึกษา และตัวแทนกระทรวงศึกษาธิการ 
แสงเทียนส่องสว่าง   หมายถึง ปัญญา 
หนังสือ สุ จิ ปุ ลิ   หมายถึง หัวใจนักปราชญ์ และการเรียนรู้ 
มัตตา ธีโร วิปุลัง สุขัง   หมายถึง ปรัชญาของโรงเรียน 
ดอกไม้   หมายถึง ความงดงาม ความสุภาพ ส่ิงแวดล้อมท่ีดี 
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1.1.8 สีประจำโรงเรียน  
          สีเทา – สีชมพู  
     สีเทา หมายถึง  สติปัญญา ความอ่อนน้อมถ่อมตน 
     สีชมพู หมายถึง  จิตสาธารณะ ความสำเร็จ ความสดใส  

1.1.9 อักษรย่อโรงเรียน  
            ธ.บ.ว. 

1.1.10 อัตลักษณ์โรงเรียน 
            คนดี มีความรู้ 

1.1.11 เอกลักษณ์โรงเรียน 
            ยิ้มไหว้ ทักทายเป็น 

1.1.12 ต้นไม้ประจำโรงเรียน 
                   ต้นสัตบรรณ  

1.1.13 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
   รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 

ซื่อสัตย์ สุจริต 
มีวินัย 
ใฝ่เรียนรู้ 
อยู่อย่างพอเพียง 
มุ่งมั่นการทำงาน 

  รักความเป็นไทย 
  มีจิตสาธารณะ 
  1.1.14 หลักสูตรที่เปิดสอน 
           หลักสูตรสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนธรรมบวรวิทยา (ปรับปรุง พ.ศ. 2560) ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มีเวลาเรียนประมาณปีละ 1,000-1,200 ช่ัวโมง โดยเฉล่ีย
วันละ 6-7 ช่ัวโมง  

  นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 จำนวน  4  ห้องเรียน 
  นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 จำนวน  4  ห้องเรียน 

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 จำนวน  4  ห้องเรียน 
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 4 จำนวน  5  ห้องเรียน 
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 จำนวน  3  ห้องเรียน 
นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 จำนวน  2  ห้องเรียน 
รวม  22  ห้องเรียน   
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  1.1.15 ห้องเรียน 
   โรงเรียนธรรมบวรวิทยา มีห้องเรียนท้ังหมด  22  ห้องเรียน และแต่ละห้องเรียนได้ทำการ
เช่ือมต่อคอมพิวเตอร์ทุกเครื่อง ท้ังระบบสายเช่ือมต่อและระบบไร้สาย (Wi-Fi)  
  1.1.16 ข้อมูลอาคารเรียนและสิ่งปลูกสร้าง 

ท่ี อาคารเรียน พ.ศ. ที่ก่อสร้าง จำนวนชั้น/ห้อง งบประมาณ 
1. อาคารเรียนแบบ 218 (อาคาร 1) 2525 1/8 2,000,000 
2. อาคารเรียนแบบ CS 213 A (อาคาร 2) 2529 2/5 2,607,800 
3. อาคารเรียนแบบ 108 ล (อาคาร 3) 2537 1/8 2,900,000 
4. อาคารเรียนแบบกึ่งถาวร 2545 1/6 905,000 
5. อาคารหอประชุม 100/27 2538 - 4,085,000 
6. อาคารอุตสาหกรรม/คหกรรม Gen h-I 2529 - 901,593 
7. อาคารเกษตรกรรม Gen A 2529 - 400,707 

 

  1.1.17 แหล่งเรียนรู้ที่ใกล้โรงเรียน 
           1) สหกรณ์โคนมวาริชภูมิ จำกัด 
           2) อนุสรณ์จิตร ภูมิศักดิ์ 
           3) วัดถ้ำพุทธไสยาสน์ (วัดถ้ำพระทอง) 
           4) อุทยานแห่งชาติภูผาเหล็ก 

  1.1.18 สภาพชุมชน สังคม และวัฒนธรรม 
            โรงเรียนธรรมบวรวิทยา ตั้งอยู่เลขที่ 244 หมู่ 6 บ้านคำบิด ตำบลคำบ่อ อำเภอวาริชภูมิ 
จังหวัดสกลนคร ลักษณะพื้นท่ีโดยท่ัวไปเป็นที่ราบเชิงเขา มีลำห้วยปลาหางไหลผ่าน พื้นท่ีการเกษตรค่อนข้าง
อุดมสมบูรณ์ สภาพพื้นที่เป็นดินร่วนปนทราย แนวโน้มด้านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมของอำเภอวาริชภูมิเป็นดังนี้ 
    1) อาชีพหลักได้แก่ ทำนา ทำสวน เลี้ยงสัตว์ (โคนม) ผลผลิตทางการเกษตรที่สำคัญได้แก่ 
ข้าวเหนียว น้ำนมโค มะม่วง ลำไย ส้ม ยางพารา ทอผ้าไหมและผ้าฝ้าย 
   2) ศูนย์ผลิตข้าวกล้อง “ข้าวหอมทอง” บ้านนาบ่อ ตำบลวาริชภูมิ 
   3) ธนาคาร 2 แห่งคือ ธนาคารกรุงเทพและธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร  
   4) โรงงานอุตสาหกรรมที ่สำคัญได้แก่ โรงงานผลิตนมสหกรณ์โคนมวาริชภูมิ จำกัด   
ต้ังอยู่ท่ีบ้านป่าโจด หมู่ 4 ตำบลค้อเขียว 
   5) มีโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา 3 แห่งคือ โรงเรียนมัธยมวาริชภูมิ, โรงเรียนวาริชวิทยา 
โรงเรียนธรรมบวรวิทยา 
   6) มีวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีการละเล่นพื้นเมือง รำภูไท บุญบั้งไฟ เล่นกลองเส็ง 
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   7) มีสภาวัฒนธรรมอำเภอวาริชภูมิ ส่วนมากเป็นเผ่าภูไทและเผ่าไทลาว 
   8) มีโรงพยาบาลประจำอำเภอและสถานีอนามัยทุกตำบล 
  1.1.19 ทรัพยากรธรรมชาติ 
            ด้านทรัพยากรธรรมชาติท่ีสำคัญของอำเภอ มีต้นน้ำคือลำห้วยปลาหาง เป็นลำน้ำขนาดเล็ก
ไหลผ่านอำเภอสว่างแดนดิน แล้วไหลไปบรรจบกับลำน้ำอูนที่อำเภอพังโคน ทรัพยากรทางธรรมชาติที่สำคัญ
ได้แก่ ป่าโคกศาลา ป่าสงวนแห่งชาติป่าภูวง ลำน้ำยามเป็นลำน้ำขนาดเล็ก ต้นน้ำเกิดจากเทือกเขาภูพานท่ี
อำเภอวาริชภูมิ ไหลผ่านอำเภอส่องดาว อำเภอสว่างแดนดิน อำเภอวานรนิวาส และอำเภอพรรณนานิคม 

  1.1.20 อาณาเขตและการปกครอง 
   ทิศเหนือ จด บ้านนาเหมือง อำเภอพังโคน  จังหวัดสกลนคร 
    ทิศใต้  จด บ้านคำบง อำเภอวังสามหมอ จังหวัดอุดรธานี 
   ทิศตะวันออก จด นิคมน้ำอูนผัง 1 อำเภอนิคมน้ำอูน  จังหวัดสกลนคร 
   ทิศตะวันตก จด บ้านบ่อแกน้อย อำเภอส่องดาว  จังหวัดสกลนคร 
  1.1.21 ภาษา 
            ใช้ภาษาท้องถิ่น ได้แก่ ภาษาภูไท  ภาษาลาว  ภาษาโย้ย  ภาษาย้อ  ภาษาโซ่  
  1.1.22 อาชีพ 
           ประมาณร้อยละ 95 ประกอบอาชีพเกษตรกรรม เช่น ทำนา ทำสวนยางพารา เล้ียงสัตว์ 
  1.1.23 ศาสนา 
           ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ 

1.1.24 เชื้อชาติ 
             ประชากรส่วนใหญ่จะเป็นเช้ือชาติไทย นับถือศาสนาพุทธ ขนบธรรมเนียมประเพณีจึงเป็น
เรื่องราวเกี่ยวกับพุทธศาสนาผสมผสานกับลัทธิความเช่ือเกี่ยวกับภูตผีและวิญญาณบรรพบุรุษอย่างกลมกลืน 
เช่น การนับถือเจ้าปู่มเหศักด์ิหลักเมือง ประเพณี วันสำคัญต่างๆทางพระพุทธศาสนา เช่น การทำบุญตักบาตร 
ประเพณีผูกแขน ประเพณีสู่ขวัญ ประเพณีซ้อนขวัญ เป็นต้น 
 
 
 
 
 
 
 
 

 โครงสร้างการบริหารโรงเรียน ประจำปี 2566 
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        การวิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงาน  (Integrity and 
Transparency Assessment – ITA) ของโรงเรียนธรรมบวรวิทยา 

สำนักงาน ป.ป.ช. ได้พัฒนาเครื่องมือการประเมินเชิงบวกเพื่อเป็นมาตรการป้องกันการทุจริตและ   
เป็นกลไกในการสร้างความตระหนักให้หน่วยงานภาครัฐมีการดำเนินงานอย่างโปร่งใสและมีคุณธรรมโดยใช้ช่ือ
ว่า “การประเมินคุณธรรมและความโปร ่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) โดยสำนักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษาได้พัฒนานวัตกรรมเครื่องมือ
การประเมินมาใช้ประเมินสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
  การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา ได้เริ่มดำเนินการ และมีการ
ขยายขอบเขตและพัฒนาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นตามลำดับ  
  การประเมินคุณธรรมและความโปร ่งใสในการดำเน ินงานของ สถานศึกษา (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) เป็นการประเมินเชิงบวกที่ครอบคลุมการปฏิบัติราชการของหน่วยงาน
ภาครัฐในทุกมิติ ตั้งแต่การบริหารงานของผู้บริหารและการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงาน มีการ
ประเมิน “ระบบงาน” และ “วัฒนธรรม” ในหน่วยงาน ตลอดจนประเมินผลการปฏิบัติงานในภาพรวมท่ี
สะท้อนได้จากการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 

คะแนนภาพรวมของโรงเรียนธรรมบวรวิทยา 
 โรงเรียนธรรมบวรวิทยา มีผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการดำเนินงานประจำปี
งบประมาณ 2566  แสดงดังนี้ 
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คะแนนรายดัชนีของโรงเรียนธรรมบวรวิทยา ปีงบประมาณ 2566  
 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหนว่ยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ของโรงเรียนธรรมบวรวิทยา  รายดัชนีเปรียบเทียบระหว่างปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566  แสดงรายละเอียดดังนี้ 

 จากตาราง พบว่า ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงเรียนธรรมวรวิทยา ได้คะแนนการประเมินใน
ระดับ AA ซึ่งสะท้อนให้เห็นว่าโรงเรียนธรรมบวรวิทยา มีการพัฒนาไปในทางที่ดีเกี่ยวกับการดำเนินงานตาม
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  สำหรับตัวชี้วัดท่ี 5 และ 7 พบว่ามีคะแนน
ต่ำสุด สะท้อนให้เห็นว่า มีจุดบกพร่องในเรื่อง การแก้ไขปัญหาเรื่องการป้องกันและเรื่องการสื่อสาร ซึ่งต้อง
ดำเนินการปรับปรุง พัฒนาอย่างเร่งด่วน   
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ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

โรงเรียนธรรมบวรวิทยา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
…………………………………… 

 โรงเรียนธรรมบวรวิทยา ได้มีการจัดทำแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  เพื่อใช้เป็นกรอบดำเนินงานในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภายใน
สถานศึกษา ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ได้จัดทำแผนปฏิบัติการในการวัดความสำเร็จของการดำเนินการ
ตามแผนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขึ้น  สามารถสรุปผลการดำเนินการ ได้ดังนี้  

เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมา
ณทีไ่ดร้บั 
(บาท) 

ใชไ้ป คงเหลอื 

1. การสรา้งสงัคม 
ทีไ่ม่ทนต่อการทุจรติ 

- บรหิารงานตามหลกัธรรมาภบิาล 
- โครงการพฒันาคุณธรรมจรยิธรรม 
- การความตระหนักและความรูด้า้นการต่อต้านการทุจรติ 

- ด าเนินการแลว้ 
- ด าเนินการแลว้ 
- ด าเนินการแลว้ 

- - - 

2. การบรหิารราชการ 
เพื่อป้องกนัการทุจรติ 

- การประกาศเจตจ านงต่อต้านการทุจรติของผูบ้รหิาร 
- การสรา้งความโปร่งใสในการบรหิารงานบุคคล 
- ความโปร่งใสในการพจิารณาเลื่อน ขัน้เงนิเดอืน 
- ควบคุมการเบกิจ่ายเงนิตามขอ้บญัญตังิบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 
- สรา้งความโปร่งใสในการใชจ้่ายเงนิงบประมาณ  
- การพฒันาแผนและกระบวนการจดัหาพสัดุ 
- การเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารดา้นการจดัซื้อ จดัจา้ง 
- การจดับรกิารใหเ้กดิความพอใจและ ไม่เลอืกปฏบิตัิ 
- ยกย่องเชดิชูเกยีรตบุิคลากรทีม่คีวามซื่อสตัย ์สุจรติ มี
คุณธรรม 
- กจิกรรมเชดิชูเกยีรตบุิคคลทีช่่วยเหลอืกจิการสาธารณะหรอื
มจีติสาธารณะ 
- กจิกรรมเชดิชูเกยีรตบุิคคลด ารงตนตามหลกัปรชัญาของ
เศรษฐกจิพอเพยีง 
- จดัท าขอ้ตกลงการปฏิบตัริาชการ 
- การด าเนินงานโรงเรยีนสุจรติ 
- การประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใส ของสถานศกึษา 

- ด าเนินการแลว้ 
- ด าเนินการแลว้ 
- ด าเนินการแลว้ 
- ด าเนินการแลว้ 
 
- ด าเนินการแลว้ 
- ด าเนินการแลว้ 
- ด าเนินการแลว้ 
- ด าเนินการแลว้ 
- ด าเนินการแลว้ 
 
- ด าเนินการแลว้ 
 
- ด าเนินการแลว้ 
 
- ด าเนินการแลว้ 
- ด าเนินการแลว้ 
- ด าเนินการแลว้ 
 
 
 
 

5,000 
 

5,000 
 

0 
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เป้าหมาย โครงการ/กิจกรรม/มาตรการ 
ผลการ

ด าเนินงาน 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมา
ณทีไ่ดร้บั 
(บาท) 

ใชไ้ป คงเหลอื 

3. การส่งเสรมิบทบาท 
และการมสี่วนร่วมของ 
ภาคประชาชน 

- การประชุมกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐานโรงเรยีน 
- การประชุมผูป้กครอง 
- การประชุมศษิยเ์ก่า 
- กจิกรรมสมัพนัธ์ชุมชน 
- เปิดช่องแสดงความคดิเหน็ รอ้งเรยีน ประเมนิความพงึ
พอใจ 

   - การประชาสมัพนัธ์โรงเรยีน 

- ด าเนินการแลว้ 
- ด าเนินการแลว้ 
- ด าเนินการแลว้ 
- ด าเนินการแลว้ 
- ด าเนินการแลว้ 
 
- ด าเนินการแลว้ 

5,000 
 

5,000 
 

0 

4. การเสรมิสรา้งและ 
ปรบัปรุงกลไกในการ 
ตรวจสอบกาด าเนินงาน 

-  การประชุมบุคลากร 
-  การจดัระบบการควบคุมภายใน 
-  การนิเทศ 
- การตดิตาม ตรวจสอบและประเมนิผลการ    
ด าเนินงานตามโครงการ 
 - เปิดช่องทางแสดงความคิดเหน็ รอ้งเรยีน 
และประเมนิความพงึพอใจ 

- ด าเนินการแลว้ 
- ด าเนินการแลว้ 
- ด าเนินการแลว้ 
- ด าเนินการแลว้ 
 
- ด าเนินการแลว้ 
 

1,500 1,500 0 

 
ปัญหา/อุปสรรค  
      บุคลากรให้ความร่วมมือในการทำกิจกรรมเป็นอย่างดี ท้ังนี้ในบางครั้งต้องใช้ระยะเวลาในการทำ
กิจกรรมนานเป็นพิเศษ ทำให้ต้องใช้เวลาเรียนในการทำกิจกรรม   
ข้อเสนอแนะ 
  ไม่มีข้อเสนอแนะ 
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ภาคผนวก 
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